ระเบียบวาระการประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนพยุห์วิทยา
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๑
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รายงานการประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพยุห์วิทยา
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๑
วันศุกร์ที่  ๑๒  มกราคม  ๒๕๖๑
ณ ห้องประชุมช้างศึก โรงเรียนพยุห์วิทยา
..............................................
เริ่มประชุมเวลา ๑๕.๓๐ น.
ผู้มาประชุม
๑. นายบุญแก้ว  กรไกร      		ผู้อำนวยการโรงเรียน
๒. นายวิรัช  กะตะศิลา			ครูชำนาญการพิเศษ
๓. นางวารินทร์  กรไกร	      		ครูชำนาญการพิเศษ
๔. นายไพรวัลย์  ทองลือ			ครูชำนาญการพิเศษ
๕. นางเพ็ญประภา  สิมมา	        	ครูชำนาญการพิเศษ
๖. นางเบ็ญจพร  ภิรมย์	         		ครูชำนาญการพิเศษ
๗. นายวุฒิกร ขจรสมบัติ			ครูชำนาญการพิเศษ
๘. นางสาวรรินทร์  คำขันธ์		ครูชำนาญการพิเศษ
๙. นางณัฐปรากาญจ์น  ถึงทะเล		ครูชำนาญการพิเศษ
๑๐. นางวันดี  เพ็งชัย			ครูชำนาญการพิเศษ
๑๑.นายเรณู  คำใสย			ครูชำนาญการพิเศษ
๑๒.นางสุพรรณี  สองศร			ครูชำนาญการพิเศษ
๑๓.นางรุ่งราวรรณ์ ซอนทรัพย์		ครูชำนาญการพิเศษ
๑๔.นางดวงพร  ราชบัญดิษฐ์		ครูชำนาญการพิเศษ
๑๕. นางสาวพรทิพย์  ปกป้องเสถียร	ครูชำนาญการพิเศษ
๑๖.นายธนพล  แสงหิรัญ	         		ครูชำนาญการพิเศษ
๑๗.นายรพีพงศ์  พงศ์ธีรวุฒิ		ครูชำนาญการพิเศษ
๑๘.นายสุทัศ  สุขกมล			ครูชำนาญการพิเศษ
๑๙.นางศศิพัชร์  พงศ์ธีรวุฒิ		ครูชำนาญการพิเศษ
๒๐.นางสาวเกษร  ศรกิจ	      		ครูชำนาญการ
๒๑.นายอรัญ  วงศ์จอม	     		ครูชำนาญการ
๒๒.นายธิรายุทธ  อรทัย			ครูชำนาญการ
๒๓.นายทวี  หงษ์ศรี			ครูชำนาญการ
๒๔.นางสาวนาฏรพี  โสดาโคตร		ครูชำนาญการ
๒๕.นางพัชรินทร์  อรทัย			ครูชำนาญการ
๒๖.นายกันตภณ  ทับทิมหิน		ครู
๒๗.นางสาวชนาภัทร  แสงงาม		ครู
๒๘.นายกิตติ  พรมรักษ์			ครูผู้ช่วย
๒๙.นายวันรับ  สอนไตรแก้ว		พนักงานราชการ
๓๐.นางสาวจุฬาลักษณ์  บุญยอ		ครูอัตราจ้าง
๓๑.นางพจนีย์   สุขกล้า              	เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน
๓๒.นายเสน่ห์  ขันตี			ช่างไม้ ชั้น ๓
๓๓.นายมนตรี  อ่อนสังข์			ช่างไม้ ชั้น ๓
๓๔.นายสมร  ทัศราช			ลูกจ้างทั่วไป
๓๕.นายลือไชย  ซอนทรัพย์		ยามรักษาการณ์
ผู้ไม่มาประชุม
1. นางสุธารินี  อสิพงษ์			ไมราชการ
2. นายอรัญ  วงศ์จอม			ไม่มาประชุม
3. นางพจนีย์   สุขกล้า              	ลากิจ
ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นายวัชระ  วันเตสัง			นักศึกษาฝึกประสบการณ์ 	
2. นางสาวลัดดา  รักษา			นักศึกษาฝึกประสบการณ์ 	
3. นางสาวสุวนันท์  นันทะเสน		นักศึกษาฝึกประสบการณ์	 	
4. นางสาวเสาวลักษณ์  บุรกรณ์		นักศึกษาฝึกประสบการณ์	 	
5. นางสาวมิรันตรี  โพธิ์ทอง		นักศึกษาฝึกประสบการณ์ 	
6. นางสาววารุณี  สุขตะ			นักศึกษาฝึกประสบการณ์ 		
7. นางสาวอินทุอร  เกทิพย์		นักศึกษาฝึกประสบการณ์  	
8. นางสาวเย็นฤดี  แก้วใส		นักศึกษาฝึกประสบการณ์  		
9. นางสาวฐิติมา  จันเทพา		นักศึกษาฝึกประสบการณ์		ลากิจ
๑๐.นางสาวอรทัย  อิ่มเต็ม		นักศึกษาฝึกประสบการณ์
๑๑.นายอิทธิพล  มูลทาประดิษฐ์		นักศึกษาฝึกประสบการณ์
๑๒.นายอภิชาต  บุญศักดิ์ 		นักศึกษาฝึกประสบการณ์




















นายบุญแก้ว  กรไกร ผู้อำนวยการโรงเรียนพยุห์วิทยา ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ
๑. ขอบคุณคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่านที่ให้ความร่วมมือดำเนินการในงานผ้าเพื่อการศึกษาโรงเรียนพยุห์วิทยาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  และประสบความสำเร็จ
๒. สรุปเหรียญจากผลการแข่งขันทักษะวิชาการ
	- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ อันดับ ๑
	- โรงเรียนพยุห์วิทยา ส่ง การแข่งขันเดี่ยวซออู้ ม.๔ - ม.๖ ได้รับรางวัลเหรียญเงิน
๓. เลขาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาขั้นพื้นฐาน ตรวจเยี่ยมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ จังหวัดศรีสะเกษ และตรวจเยี่ยมโรงเรียน ในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๑ และมาเปิดงาน Open House ให้ครูเตรียมความพร้อม และมีรางวัลให้นักเรียนในเขตพื้นที่บริการ
๔. การใช้สื่อออนไลน์ ใช้ความระมัดระวังในการใช้ข้อความ ภาษา ควรสร้างสรรค์ พัฒนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในไลน์โรงเรียน
	ที่ประชุม	รับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว (ครั้งที่ ๙/๒๕๕๙ วันอังคารที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๙)
	ที่ประชุม  รับรอง
ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ
๑. การลดการบ้านของนักเรียน ควรบูรณาการให้เป็นไปตามประกาศของกระทรวงศึกษาการ 
	- ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ไม่เกิน ๒ ชั่วโมง ปรับให้เหมาะสม และควรให้เด็กได้ทำการบ้าน
๒. การสังเคราะห์ SAR โดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ ปีการศึกษา ๒๕๕๙ โรงเรียนมีปัญหาในด้านสมรรถนะ การคิดแก้ไขปัญหา ของนักเรียน ให้เร่งปรับปรุง พัฒนา ให้พิจารณาเร่งแก้ไขปัญหา
๓. การประเมินโรงเรียน ปลายเดือนกุมภาพันธ์ ต้นเดือนมีนาคม เขตปรับเกณฑ์ใหม่ ใช้ครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ 
	-มอบฝ่ายวิชาการติดตาม และปริ้นเกณฑ์ ให้นำมาเตรียมความพร้อมในการประเมิน
๔. การออกนิเทศ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ (นิเทศทีม) โรงเรียน
	- เวลาบ่ายของ วันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๑ และ เวลาเช้าของวันที่ ๖ กันยายน ๒๕๖๑ 
	- นิเทศนโยบายเร่งด่วน ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ DLIT อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ฯลฯ 
	- มอบฝ่ายวิชาการเก็บข้อมูลเพื่อรับการนิเทศ 
๕. การสอบ O - NET สถาบันทดสอบทางการศึกษา (สทศ.) จะเปิดระบบเพื่อ เพิ่ม - ลด ข้อมูล รายชื่อนักเรียน 
ถึงวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๖๑ และประกาศเลขที่นั่งสอบ สนามสอบ วันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๑ 
	- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ สอบ วันที่ ๓ - ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ และ 
	- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ สอบ วันที่ ๓ - ๔ มีนาคม ๒๕๖๑
๖. การสอนเสริม ติว O - NET สอบแล้วต้องดำเนินการติวต่อ รับเรื่องจาก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาขั้นพื้นฐาน ว่ามีเว็บติว O - NET ชื่อ ติวฟรี.com 
	- เปิดวันที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๑ 
	- มอบฝ่ายวิชาการเปิดดูเพื่อศึกษาข้อมูล
๗. อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง นโยบายนายกรัฐมนตรี ยกเลิก MOE เน็ต เหลือ Uninet หากมีข้อผิดพลาดจะแก้ไขอย่างไร 
	- ที่โรงเรียนเข้า CAT เริ่ม ๑๐ M ๒๗๐๐ เพิ่มเป็น ๗๐/๓๐ ให้เปลี่ยนเป็น ๓BB ๒๐๐/๑๐๐ ราคา ๑,๒๐๐ ให้หาทางใช้ Uninet ให้โรงเรียนเปลี่ยนเราเตอร์ จาก ๑๐๐ MB ให้เป็น ๑GB 
	- ต้องทำหนังสือขอสัญญาณผ่าน สำนักงานการอุดมศึกษา จังหวัดศรีสะเกษ หน่วยงานอยู่ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
	- มอบครูรพีพงศ์ พงศ์ธีรวุฒิ ดำเนินการ 
	- การดำเนินการมอบความสุข โรงเรียนใดมีปัญหาให้ใช้เงินอุดหนุนของโรงเรียน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีงบประมาณจำนวน ๓ พันล้านบาท
๘. การย้ายข้าราชการครู สามารถส่งเอกสารได้ ภายในวันที่ ๑๑ - ๓๑ มกราคม ๒๕๖๑ 
	- เอกสารประกอบ ๓ เล่ม ภายในเขต/ต่างหวัด
	- เอกสารยื่น กพ.๗ สำเนาทะเบียนบ้าน
	- โรงเรียนจะดำเนินการเข้าที่ประชุม
	- ตำแหน่งว่าง ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘ มี ๑๔ อัตรา
	- ที่ประชุม	รับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา
๔.๑ เรื่องจากผู้อำนวยการโรงเรียน  
	๔.๑.๑. รายรับ - รายจ่ายผ้าป่าเพื่อการศึกษา
	รายรับ		๑,๑๐๒,๘๒๒.๗๕	บาท
	รายจ่าย		  ๑๘๙,๓๓๗		บาท
	เหลือ		๑,๐๐๓,๔๘๕.๗๕	บาท
		สรุปยอดสายต่างๆ
	- สายครู ๔๘๕,๗๖๑.๐๐ บาท
	- สายครูเก่า ๗๕,๓๘๗.๐๐ บาท
	- สายศิษย์เก่า ๔๓๙,๙๑๙.๗๕ บาท
	- สายโรงเรียนในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๘  ๒๘ ๒๖,๖๙๘.๐๐ บาท
	- สายโรงเรียนสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เขต ๑ ๔,๔๓๐.๐๐ บาท
	- สายหน่วยงานราชการ ๓๗,๒๖๙.๐๐ บาท
	- สายผู้ปกครองนักเรียน ๑๐๑,๑๘๔.๐๐ บาท
	- อื่นๆ ๒๒,๑๗๔.๐๐ บาท
		รายจ่าย   ๑๘๙,๓๓๗	บาท
	- หักจากเงินผ้าป่าเพื่อการศึกษา
	- หักค่าใช้จ่าย ทั้งหมด จากเงินโรงเรียน เก็บเข้าแฟ้มผ้าป่า
		วัตถุประสงค์ของการททำผ้าป่าเพื่อการศึกษา
	๑. ทำป้ายโรงเรียน
	๒. ทำป้าย/ปรับภูมิทัศน์ (กิจการนักเรียนเสนอให้มีประพุทธรูป)
	๓. ทำห้องเรียน ICT (มีความเร็วครอบคลุมทุกพื้นที่ของโรงเรียน)
	๔. จัดตั้งกองทุนนักเรียนยากจน (ขอตั้งตามจำนวนเงิน)
		สิ่งที่นักเรียนอยากได้
	๑. พัฒนาห้องน้ำนักเรียน ๑๒๐ เสียง
	๒. ปรับปรุงโรงจอดรถ ๘๔ เสียง
	๓. สร้างโดมหน้าเสาธง ๕๔ เสียง
	๔. ทำกระเป๋าตราโรงเรียนแจกฟรี ๕๔ เสียง
	๕. ทาสีและพัฒนาอาคารเรียน ๓๔ เสียง
	๖. ฯลฯ
	- ครูกันตภณ ทับทิมหิน นำเสนอโครงสร้างป้ายโรงเรียนและฐานเสาธง
	- ที่ประชุม 	เห็นควรดำเนินการปรับปรุงห้องน้ำนักเรียนก่อน
๔.๒ เรื่องจากหัวหน้าฝ่ายบุคคล
	๔.๒.๑ กิจกรรมวันครู ปีพุทธศักราช ๒๕๖๑
		- ครูสุทัศ สุขกมล แจ้งคำสั่งวันครู
	๔.๒.๒ เกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพตัวใหม่เป็นการเลื่อนแบบเปอร์เซ็น
		- วิเคราะห์ตัวชี้วัด K P A ส่งข้อมูลครบถ้วน
	- ที่ประชุม	รับทราบ
๔.๓ เรื่องจากหัวหน้าฝ่ายวิชาการ
	๔.๓.๑ การสอบกลางภาค ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๐  ระหว่างวันที่ ๑๐ - ๑๒ มกราคม ๒๕๖๑
	ผู้อำนวยการ 
	- ให้ส่งต้นฉบับข้อสอบล่วงหน้า แจ้งทำคำสั่ง ตารางสอบล่วงหน้า ๑๕ วัน ให้วิชาการดำเนินการตามระบบ ให้ยืดเวลาสอบให้เสร็จพร้อมกัน สอบนอกตารางให้บริหารเวลาพร้อมกัน
	๔.๓.๒. สอบ Pre O - net นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ สอบ ๒ วัน จัดทำคำสั่งในระหว่างวันที่ ๑๕-๑๙ มกราคม ๒๕๖๑ 
๓. การจัดติวสำหรับการสอบ O-net ฝ่ายวิชาการแจ้งวันตารางการติวสอบต่อที่ประชุม  
	ผู้อำนวยการ 
	- การติวยังไม่เปิดระบบ มอบฝ่ายวิชาการตรวจสอบ จัดผู้ดูแลรับผิดชอบ ประสานกับครูที่ติวในแต่งละวัน จัดทำป้ายทดเวลาและต้องวางแผนอย่างเข้มข้น
	- ให้เปิดระบบ ติวฟรี.com เพื่อจัดเตรียมในการติวนักเรียน
	- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่จบหลักสูตร มอบครูผู้สอนหาเวลาให้คะแนนนักเรียน  มอบหมายงานตามความเหมาะสม  ไม่ควรให้งานนักเรียนมากเกินไป วางแผนเก็บคะแนนนักเรียนให้เรียบร้อย
	- นายเสน่ห์ ขันตี เสนอเครื่องทำสำเนา  เครื่องมีปัญหาบ่อย
	- ครูรพีพงศ์ พงศ์ธีรวุฒิ แจ้งรายละเอียดเครื่องอัดสำเนาต้องซ่อมบ่อยเพราะใช้หลายคน  และเปลี่ยนบริษัท พนักงานไม่มาดูแลเวลามีปัญหา  งานพัสดุจะหาทางแก้ไขต่อไป
๔.๔ เรื่องจากหัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป
	๔.๔.๑. ครูไพรวัลย์ ทองลือ ขอบคุณการจัดงานผ้าป่าเพื่อการศึกษา  
	๔.๔.๒. ขอความคิดเห็น กลุ่มไลน์ผ้าป่าเพื่อการศึกษา ให้คงไว้หรือไม่
	- ผู้อำนวยการ
		- กลุ่มไลน์ผ้าป่าเพื่อการศึกษาให้คงไว้ก่อน
	- เห็นควรดำเนินการในเรื่องต่อไปนี้
		- สรุปรายงานผ้าป่า
		- ออกหนังสือขอบคุณ
		- ให้การเงินประสานงานสารบรรณ
		- ประกาศเกียรติคุณบัตร/ให้คุณครูแจ้งผู้ที่สมควรได้ ส่วนราชการออกเป็นหนังสือขอบคุณ
	- ครูไพรวัลย์ ทองลือ ขอบคุณครูที่สนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงให้คุณครู บุคลากรเร่งให้ค่าตอบแทน

· ครูวันดี เพ็งชัย หารือเรื่องทัศนศึกษา ทบทวนจากการทำความสะอาดของนักเรียน
· ผู้อำนวยการ มอบผู้รับผิดชอบ ครูกันตภณ ทับทิมหิน ปรึกษาในฝ่ายและเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา
· ครูเบ็ญจพร ภิรมย์ เสนองานเลี้ยงต้อนรับ  คุณครูวันรบ  สอนไตรแก้ว  
· ผู้อำนวยการ ให้ยกยอดไปในงานศึกษาดูงาน ให้ฝ่ายบุคคลวางแผน ให้มีกิจกรรมที่หลากหลาย
· ครูไพรวัลย์ ทองลือ  เห็นควรให้ชัดเจนในการดำเนินการต่างๆ โดยมีระเบียบที่ชัดเจน ในเรื่องการดำเนินการตามโครงการ
· ผู้อำนวยการ  มอบฝ่ายแผนงานและงบประมาณ ทำตัวอย่างติดไว้ การส่งงานให้ทำตามแบบหรือตัวอย่างการส่งงาน การสรุปรายงาน โครงการต้องมีผลการนำไปต่อยอด เพื่อต่อยอดในการบริหารงานโรงเรียน
· ครูไพรวัลย์ ทองลือ  การดำเนินการตามโครงการ ในกรณีทำงานเกินงบ ไม่สามารถเบิกได้
	- ผู้อำนวยการ  หากการดำเนินการเกินงบ ให้บันทึกแจ้งที่มาและการใช้จ่าย โดยให้ผู้อำนวยการอนุมัติ
๔.๕ เรื่องจากฝ่ายกิจการนักเรียน
	๔.๕.๑. แจ้งขออภัยคุณครูประจำห้องสอบหารงานกิจการนักเรียนต้องดำเนินการเข้าตรวจการแต่งกายนักเรียนในห้องสอบ
	๔.๕.๒. การประเมินโรงเรียนสถานศึกษาสีขาว 
		- สมัครวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๑ 
		- ส่งเอกสารวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๑
		- จัดนิทรรศการวันที่ ๒๖ มกราคม ๒๕๖๑
		- ขอข้อมูลปัจจุบัน แผนผังห้องเรียนสีขาว โดยจะถ่ายภาพเย็นวันจันทร์ ถ่ายภาพป้ายนิเทศ ขอความอนุเคราะห์แกนนำนักเรียนทุกห้อง ในวันจันทร์ ห้องละ ๕ คน ขอนักศึกษาฯ เตรียมใบงาน ณ ห้องพยุหมงคล
	ผู้อำนวยการ
	- ให้ครูที่ปรึกษามาดูแลนักเรียน ครูที่ปรึกษาที่ไม่มีคาบสอนช่วยกำกับดูแลนักเรียนของตน
	๔.๕๓. กิจกรรม “เยี่ยมบ้าน เข้าวัด พัฒนาชุมชน” จากการจับฉลาก วันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๑ ในวันจันทร์ให้ส่งรายชื่อครูประจำสายตรวจเยี่ยมบ้าน โดยกิจการจะแบ่งสายให้ 
	จุดประสงค์ 
		- พัฒนาชุมชน
		- ประชาสัมพันธ์โรงเรียน
		- ภาพถ่ายสวนเศรษฐกิจพอเพียง/ภาพผู้ปกครอง นักเรียน ครู
	ผู้อำนวยการ
		- เพิ่มเติมในหมู่บ้านที่มีน้องของนักเรียน เรียนอยู่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ช่วยประชาสัมพันธ์ในการเข้าเรียนต่อของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ และ ๔ โรงเรียนมีทุนให้คนละ ๑,๐๐๐ บาท ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ขึ้น ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ จะได้มากกว่า ให้ครูเบ็ญจพร ภิรมย์ ในนามธานคารโรงเรียน  มอบทุนให้เด็กเพิ่มขึ้น ทุนละ ๕๐๐ บาท เป็น ๑,๕๐๐ บาท สำหรับนักเรียนที่เรียนดี เรียนเก่ง เล่นกีฬาเก่ง
		- การเยี่ยมบ้านจะมีเข้าวัด พัฒนาวัด งบประมาณสายละ ๔๐๐ บาท ให้รับที่การเงิน
		- ให้ประชาสัมพันธ์ขึ้นข่าวแดนลำดวน
	- ผู้อำนวยการ
		- การปฏิบัติของนักเรียนในการไปวัด  ถือเป็นภาคบังคับให้เข้าวัด พัฒนาวัด
๔.๖ เรื่องจากฝ่ายแผนงานและงบประมาณ
- ไม่มี
ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอื่นๆ
· ไม่มี
เลิกประชุม	๑๘.๐๐ น.
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